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Nr.Prot. :

Daté :

Mbéshtetur né nenin 77, paragrafi 2 té Statutit té Alma Mater Europaea Campus College Rezonanca
(AMECCR), né pérputhje me Ligjin pér Arsimin e Larté Nr. 04/L-037, Ligjit t& Punés Nr. 03/L-2012,
Udhézimit Administrativ Nr. 01/2018 pér parimet e njohjes sé platformave dhe revistave ndérkombétare
me recension, Udhézimit Administrativ pér Plotésimin dhe Precizimin (Abneksi I- MASHT) Nr. 7/2018 e
UA Nr. 01/2018 pér parimet e njohjes sé platformave dhe revistave ndérkombétare me recension,
Senati i AMECCR, né mbledhjen e datés 10.12.2021, miratoi kété :

RREGULLORE
Pér procedurat lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik né
Kolgjin Alma Mater Europaea Campus College Rezonanca

Neni 1
Qéllimi

1. Kjo Rregullore ka pér géllim rregullimin dhe pércaktimin e procedurave pér emérimin, riemérimin dhe
avancimin e personelit akademik né thirrje akademike né té gjitha Fakultetet e Kolegjit.

2. Népérmjet dispozitave té késaj Rregulloreje, rregullohen té gjitha ¢éshtjet qé nuk jané rregulluar
shprehimisht né Statutin e Kolegjit lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit
akademik né thirrje akademike.

Neni 2

Personeli akademik



Né pajtim me nenin 75, pika 2, té Statutit té Kolegjit, personeli akademik i Kolegjit pérbéhet nga:
Profesoré té rregullt (Prof.), Profesoré té asocuar (Prof. Asoc.), Profesoré asistenté (Prof. Ass.), Ligjérues

(Ligj.), Asistenté (Ass.), Asistenté té rinjé (Ass. i ri) dhe Mentoré kliniké (Ment.kl.).

Neni 3

Kriteret pér emérimin né thirrje akademike

1. Procedurat vlerésuese pér emérim né thirrje akademike mbéshtet né vlerésimin e aktiviteteve si né
vijim:

a. Aktiviteti arsimor (mésimdhénia)

b. Aktiviteti hulumtues, shkencor dhe profesional

c. Aktivitet shérbyes.

2. Te aktiviteti arsimor vlerésohet: aktiviteti mésimor me pérgendrim te pérvoja relevate, cilésia e

mésimdhénies, trajnimet né méimdhénie, shpérblimet dhe mentorimi.

3. Te aktiviteti hulumtues, shkencor dhe profesional vlerésohen: publikimet e stafit sipas nenit xx té

késaj Rregulloreje.

4. Te aktiviteti shérbyes vlerésohen: shérbimet né lidhje me Kolegjin, shérbimet né lidhje me Fakultetin

dhe shérbimet né lidhje me Komunitetin.

Neni 4
Aktiviteti hulumtues, shkencor dhe professional i personelit akademik

1. Punimet e publikuara né revista ndérkombétare shkencore mund té shfrytézohen pér nevoja té

emérimit, riemérimit dhe avancimit nga autori i paré i punimit dhe nga autori correspondent.
2. Pér autorin korrespondent té punimit té publikuar vlejné kéto kritere:
a. Si autor korrespondent konsiderohet autori i cili éshté i identifikuar s ii tillé né punimin e publikuar;

b. Nése né punimin e publikuar jané specifikuar mé shumé se njé autor korrespondent, si autor

korrespondent konsiderohet autori i paré i identifikuar s ii tillé;

c. Nése né punimin e publikuar nuk éshté identifikuar autorikcorrespondent, si autor korrespondent

konsiderohet autori i dyté i punimit;



d. Nése né punimin e publikuar jané vetém dy autoré dhe autori korrespondent nuk éshté identifikuar, si

autor korrespondent konsiderohet autori i dyté i punimit.

Neni 5
Parimet e njohjes sé platformave dhe revistave ndérkombétare

1. Bazuar né UA (MASHT) Nr.01/2018 pér parimet e njohjes sé platformave dhe revistave
ndérkombétare me recension dhe Udhézimit Administrativ pér Plotésimin dhe Precizimin (Abneksi I-
MASHT) Nr. 7/2018 e UA Nr. 01/2018 pér parimet e njohjes sé platformave dhe revistave
ndérkombétare me recension, gjaté vlerésimit té kandidatéve té paragitur né konkurs, vlejn punimet e
publikuara né Iémin e kandidatit, né revista té cilat jané té indeksuara né bazat pérkatése akademike té

kategoriauara si né vijim:

a. Punimet e publikuara né revistat té cilat jané té indeksuara né bazat akademike vijuese

barasvlerésohen me koeficient té publikimeve 1:

a.1. Web of Science (http://mijl.clarivate.com)

a.2. Scopus (Elsevier) (http://www.scopus.com)

a.3. EBSCOhost (http://www.ebscohost.com/academic

a.4. WorlCat (http://www.worldcat.com)

a.5. Directory of Open Access Journals (http://www.doaj.org)

b. Punimet e publikuara né revistat té cilat jané té indeksuara né tre platformat akademike té

pércaktuara nga Senati barasvlerésohen me koeficient té publikimeve 0.85:

b.1. WorldWideScience (http://www.worldwidescience.org)

b.2. Microsoft Academic Search (http://academic.research.microsoft.com)

b.3. BASE (Bielefeld Academic Search Ingine (http://www.base-search.net)

c. Punimet e publikuara né revistat té cilat jané té indeksuara né dy platformat akademike té

pércaktuara nga Késhilli i Fakulteteve barasvlerésohen me koeficient té publikimeve 0.70:


http://mjl.clarivate.com/
http://www.scopus.com/
http://www.ebscohost.com/academic_
http://www.worldcat.com/
http://www.doaj.org/
http://www.worldwidescience.org/
http://academic.research.microsoft.com/
http://www.base-search.net/

c.1. PubMed (http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed)

c.2. ProQuest (http://www.proquest.com/libraries/academic/databases)

c.3. ERIC-Education Research Information Center (http://eric.ed.gov/)

c.4. ERIH PLUS (http://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus)

d. Punimet e publikuara né revistat shkencore vijuese té pércaktuara nga departamentet

barasvlerésohen me koeficient té publikimeve 0.55:

Neni 4
Emérimi né thirrjet akademike

1. Né pajtim me nenin 78, 79, 80 dhe 81 té Statutit té Kolegjit, pér emérimin e personelit né thirrjet
akademike profesor i rregullt, profesor i asocuar, profesor asistent dhe ligjérues, kandidati, duhet t’i
plotésojé té gjitha kualifikimet gé dalin nga kéto dispozita té Statutit té Kolegjit dhe Ligjit mbi Arsimin e

Larté.

2. Kandidati mund té konsiderohet si autor i paré ose korrespondent i punimeve té
publikuara nése plotésohen kriteret specifike sipas nenit xx, paragrafi xx té késaj

rregulloreje.
Neni 5
Kohézgjatja e emérimit dhe kufizimet pér emérim

1. Té gjitha emérimet né tituj akademiké si dhe kohézgjatja e punésimit béhen né pajtim me dispozitat

pérkatése té Statutit té Kolegjit
2. Avancimi nuk éshté proces automatik, por éshté konkurrues dhe meritor pér té gjitha pozitat.

3. Pér kategorité e mésimdhénésit tituli i paré gé fitohet éshté Prof.asistent, pérkatésisht ligjérues, nése

éshté nevojé reale e Kolegjit.

4. Titulli akademik i fituar né Kolegj mund té revokohen nga ana e Senatit té Kolegjit nése me arsye dhe

argumente té forta verifikohet:

a. Falsifikimi apo mashtrimi gjaté vlerésimit ose provimit;


http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed
http://www.proquest.com/libraries/academic/databases
http://eric.ed.gov/
http://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus

b. Plagjiatura apo shkelja e té drejtave té autorit né pérgatitjne e temés sé diplomés apo té ppunimeve

té tjera me shkrim;
c. Praktika joetike.

5. Shtetasit e huaj dhe personat pa shtetési té Republikés sé Kosovés themelojné marrédhénie pune
sipas Ligjit té Punés, nén kushtet dhe kriteret e pércaktuara me ligj té vecanté pér punésimin e shtetasve

té huaj dhe sipas konventave ndérkombétare.

Neni 6
Procedurat e konkursit

1. Té gjitha procedurat e konkursit pér emérimin, riemérimin ose avancimin e personelit akademik
béhen né ményré transparente né pajtim me dispozitat pérkatése té Statutit té Kolegjit dhe Ligjit té

Punés.

2. Kolegji nuk shpallé konkurs pér pozitat té cilat lidhen me personelin akademik té rregullt, té cilit i
kané mbetur mé pak se 12 muaj deri né pensionim, pérve¢ né rastet kur rrezikohet akreditimi i

programit pérkateés.

3. Personelit né marrédhénie té rregullt pune sipas pikés 2 té kétij neni, Rektori, me vendim, i vazhdon

kontraténpér periudhén e mbetur deri né pension.

4. Rektori, me arsyetim té bazuar, mund té vendosé t'i propozojé Senatit shpalljen e konkursit pér
plotésimin e vendeve té caktuara té punés pér personelin akademik, edhe nése ai vend pune nuk éshté

paraparé me propozimine Fakultetit.
5. Konkursi shpallet né web-fagen e Kolegjit né kohézgjatje pesémbédhjeté (15) dité kalendarike.

6. Aplikantét duhet té dorézojné dokumentet e nevojshme né formé té shtypur, né Fakultetin pérkatés

dhe né formé elektronike, né adresén zyrtare té Kolegjit.

Neni 7
Komisionet vlerésuese dhe té ankesave

1. Pér ¢do posité té shpallur né Konkurs Kolegji cakton komisionin vlerésues, si dhe komisionin e

ankesave, me kredibilitet té larté profesiona, akademik dhe etik.



2. Komisionet sipas pikés 1 té kétij neni, me nga 3 anétaré nga radhét e profesoréve né nivel té
Fakultetit/Departamentit, caktohen né mbledhjen e Késhillit t& Fakultetit, té thirrur nga dekani, shtaté

(7) dité pas hapjes sé konkursit.

3. Anétaré té Komisionit té ankesave nuk mund té jené strukturat udhéhegése té Fakultetit dhe

departamenteve pérkatése si dhe anétarét e komisioneve vlerésuese.

4. Né komisione vlerésuese dehet té jeté sé paku njé (1) anétaré nga fusha e ngushté me léndén pér té

cilén éshté hapur konkursi.

5. Anétarét e komisionit vlerésues duhet té kené titull mé té larté akademik ose sé paku té njéjté me

pozitén pér té cilén ka aplikuar kandidati.

6. Kryetar i komisionit vlerésues éshté anétari i komisionit me titullin mé té larté akademik. Nése mé
shumé se njé anétaré i komisionit vlerésues ka titull mé té larté akademik, pérkatésisht né rastet kur té
gjithé anétarét e komisionit kané titull té njéjté akademik, kryetar do té jeté anétari mé iv jetér me

moshés, pérkatésisht anétari i caktuar me koncensus.

7. Né mungesé té numrit té mjaftueshém té profesoréve si né pikén 4 dhe 5 té kétij neni, né pérbérje té
komisionit vlerésues mund té emérohen edhe profesorét nga departamentet tjera, por né kété rast

kryetar i komisionit éshté profesori nga departamenti pér té cilin jané duke u vlerésuar aplikacionet.

8. Anétarét e komisionit vlerésues mund té jené edhe nga institucione té tjera né vend dhe jashté
vendit. Né kété rast, sé paku njé (1) anétar i komisionit éshté i brendshém. Kur komisioni vlerésues ka dy

(2) anétaré té jashtém, anétari i brendshém me autorizim éshté kryetar i komisionit.

9. Né mungesé té numrit té mjaftueshém té profesoréve né marrédhénie té rregullt puné si né pikén 4
dhe 5 té kétij neni, né pérbérje té komisionit vlerésues mund té emérohen edhe profesorét e
pensionuar nga lémi pérkatés, té cilét nuk kané kaluar moshén 70 vjecare, pérkatésisht profesorét

emeritus, té cilét kané kontraté pér mbajtjen e mésimit edhe mbi kété moshé.

10. Anétari i komisionit Brenda afatit prej pesé (5) ditéve pas formimit té komisionit vlerésues, mund té
deklarojé me shkrim térhegjen e tij nga komisioni me arsye té bazuara. Dekani i Fakultetit Brenda shaté
(7) ditéve thérret mbledhjen e Késhillit té Fakultetit dhe né rast té aprovimit té doréhegjes, kérkon

kooptimin e anétarit né komision.

11. Komisionit vlerésues té gjitha dokumentacionet e nevojshme i ofrohen ang administrata e Kolegjit.



12. Kryetari i komisionit vlerésues it hérret anétarét e tjeré té komisionit dhe e hartojné raportin e

vlerésimit, mé sé largu pesémbédhjeté (15) dité pas mbylljes sé konkursit.

13. Nése komisioni vlerésues nuk ka respektuar afatet e parapara né kété Rregullore Késhilli i Fakultetit
ka té drejté té ndryshojé pérbérien e komisionit vlerésues. Komisioni i ri duhet qé brenda dhjeté (10)

ditéve té hartojé dhe dorézojé raportin pér kandidatét e paragitur né konkurs.

14. Gjaté punés Komisioni vlerésues duhet té respektojé dispozitat ligjore, aktet e tjera ligjore dhe

nénligjore né fuqi, Statutin e Kolegjit, kété Rregullore dhe kushtet e Konkursit.

15. Komisioni vlerésues duhet t'i japé pérparési kandidatéve té cilét mé sé miri i plotésojné kriteret pér
emérim, riemérim ose avancim. Komisioni duhet té arsyetojé rekomandimin e béré. Pér kandidatét té

cilét nuk i plotésojné kushtet minimale mjafton té ceken kushtet té cilat nuk jané plotésuar.

16. Raportin final, té nénshkruar nga té tre anétarét e komisionit vlerésues e dorézon kryetari i

komisionit pér aprovim né Késhillin e Fakultetit pérkatés.

17. Nése ndonjé inga anétarét e komisionit vlerésues ka mendim té ndryshém, duhet té paragesé

“propozim té ndaré” pér Késhillin e Fakultetit pérkatés.

18. Késhilli i Fakultetit, jo mé larg se shtaté (7) dité pas dorézimit té raportit nga komisioni vlerésues,
diskuton propozimin e komisionit, pérkatésisht diskuton té dy propozimet, nése plotésohen kushtet
sipas pikés 17 té kétij neni, dhe e miraton propozimin. Késhilli i Fakultetit mund té refuzojé propozimin,
pérkatésisht té dy propozimet, né rastet e plotésimit té pikés 17 té kétij neni, por nuk mund té miratojé

té dy propzimet pér té njéjtén pozité.

19. Anétarét e komisionit vlerésues mbajné pérgjegijési ligjore, disiplinore dhe etike pér vértetésiné e té

dhénave té shénuara né raportin vlerésues.

Neni 8
Procedura pas dorézimit té raportit nga Komisioni vlerésues

1. Késhilli i Fakultetit, brenda tre (3) ditéve nga dita e miratimit té raportit vlerésues, e pércjell verzionin

elektronik té raportit né Zyrén pér Céshtje Akademike té Kolegjit.



2. Zyra pér Céshtje Akademike e Kolegjit, Brenda shtaté (7) ditéve pas marrjes sé raportit, e harton
Buluetinin dhe té njéjtin e pércjell né Qendrén Kompjuterike té Kolegjit pér publikim né web-fage té

Kolegjit.
3. Buletini géndron i publikuar né web-fage pesémbédhjeté (15) dité nga dita e publikimit

4. Zyra pér Céshtje Akademike e Kolegjit, nése konstaton se raporti id orézuar nuk éshté me rregull me
dokumentacion, atéheré duhet té kérkojé nga Prorektori pér mésim gé ta obligojé Fakultetin pérkatés

gé té kompletojé dokumentacionin para se té dalé né Buletin.

5. Gjaté kohés sé publikimit té Buletinit, kandidatét e pakénaqur kané té drejté té parashtrojné ankesé

prané Komisionit té ankesave. Ankesat dorézohen né administratén e Fakultetit pérkatés.

6. Pas kalimit té afatit té Buletinit, Késhilli i Fakultetit, né afat prej dhjeté (10) ditésh, vleréson raportet e
Komisioneve vlerésuese, duke shqyrtuar edhe raportin e Komisionit t& ankesave, dhe vendosé pér

miratim ose jo té raporteve.

7. Komisioni i ankesave, brenda tre (3) ditéve duhet té shqyrtojé ankesat e parashtruara gjaté fazés sé
publikimit té Buletinit dhe ndaj ankesave té japé pérgjigje me shkrim. Komisioni i ankesave, brenda afatit
prej shtaté (7) ditésh duhet té dorézojé raportin pér shqyrtim né Késhillin e Fakultetit pérkatés. Raportin

e dorézon né Zyrén pér Céshtje Akademike té Kolegjit.

Neni 9
Shqyrtimi i propozimit té Késhillit té Fakultetit né Senat

1. Senati i Kolegjit, brenda pesémbédhjeté (15) ditéve prej marrjes sé propozimit nga Késhilli i Fakultetit,
merr vendim pér miratim ose refuzim té propozimit té Késhillit té Fakultetit. Né rast se propozimi i
Késhillit té Fakultetit refuzohet, |énda, brenda tre (3) ditéve kthehet pér rishqyrtim né Késhillin e

Fakultetit.

2. Késhilli i Fakultetit, brenda shtaté (7) ditéve pas pranimit té vendimit té Senatit pér rishqyrtim té

|éndés dhe rivlerésim, dorézon vendimin pérkatés né Zyrén pér Céshtje Akademike té Kolegjit.

3. Nése Késhill ii Fakultetit, edhe pas rishgyrtimit sjell té njéjtin propozim, Senati merr vendim

pérfundimtar, Brenda pesémbédhjeté (15) ditéve nga pranimi i tyre.



4. Procedura e votimit né Senat pér propozimet e Késhillit té Fakultetit lidhur me emérimin dhe

avancimin e personelit akademik béhet sipas Rregullores sé Punés té Senatit.

5. Stafi akademik i cili ka vlerésim pozitiv nga instancat paraprake, por i cili nuk i fiton votat e nevojshe té

anétaréve té Senatit pér avancim, riemérohet né titullin akademik qé ka.

6. Ndaj vendimit té Senatit né afat jo mé larg se pesémbédhjeté (15) dité pas pranimit né dorézim té
vendimit, mund té béhet ankesé né Komisionin e Senatit pér Ankesa dhe Parashtresa, qé shérben si

instancé e fundit e ankimimit né Kolegj.

7. Pér raste té veganta para arritjes sé propozimit né Senat, me kérkesé té Rektorit afati i gjithé

procedurés mund té zgjatet edhe maksimun pér tridhjeté (30) dité.

8. Nése konkursi nuk realizohet né térési brenda afatit té pércaktuar, atéhere vendet e parealizuara

mund té rishpallen né konkursin e radhés sipas kérkesés sé Fakultetit.

Neni 10
Dispozitat pérfundimtare

1. Kjo rregullore hyn né fuqi ditén e miratimit.

Kryesues i Senatit té Alma Mater Europaea
Campus College Rezonanca

Acad.Prof.Dr. Arian R. Idrizaj, MD, Rektori i Kolegjit



